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REPERTORIO N° 79 -~ 14

ACTA

| DE APROBACION DE ESTATUTOS DE LA

!

“ASOCIACIO?\“ DE MUNICIPALIDADES REGION DE O"HIGGINS” (MURO'H)

CGSG
En Rengo, Prjovincia de Cachapoaql, Regidn del Livertador Bernardo
O'Higgins. Rep}:ﬁbﬁco de Chile, a dieciséis de enerc de dos mil catorce,
ante mi, EDMUNDO ANTONIO FIGUEROA ALVAREZ, abogado, Notario
PUblico ﬂiulojde esta agrupacién comunal, con oficio en esta ciudad,
calle Arturo Rrat Chocc_‘m numero doscientos once B, segundo piso,
comparece: |Don RUBEN ANTONIO CAVIERES ARAYA, chileno, casado,
servidor publico, cédula de identidad y rol Unico tibutario numero tres
millones dosc‘lentos setenta y cinco mil cuatrocientios cuarenta y uno
guién cuatro, domiciliado en calle Comercio numero doscientos
setenta y nueve, de la comuna de Requinoa, mayor de edad, quien
acredita su idenfidad con la cédula respectiva y expone: Que

debidqmentel facultade viene en reducir ¢ escritura publica la

siguiente acta que textualmente copio: ACTA DE APROBACION DE
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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES REGION DE
O'HIGGINS (MURO'H). En lo ciudad de Malloa, a 20 de Diciembre del
ono dos mil trece, siendo los 11 Hrs, los alcaldes vy oFc(;;:Idescs de las
municipalidades; 1.- Sra. Rebeca Cofre Colderdn -Municipalidad de
Chépica). 2.- §r. Cosme Mellado Pino -Municipalidad de
Chimbarongo). 3.- Sra. Ana Moria Sitva Gutiérrez -Munjicipalidad de
Codegua). 4.- 5r. Gregorio Valenzuelo Abarca —Municipalidod de
Coinco), 5.- 3r. Rubén Jorquera Vidal -Municipalidad de 1Col10uco), .-
Sr. Boris Acunia Gonzdiez -Municipalidad de  Dofihuel. 7\- Sr. Claudio
Segovia Cofre -Municipalidad de Graneros). 8. Sr. Gastén Ferndndez
Mari -Municipalidad de La Estrella). 9.- Sr. Rigoberto Leiva Para -
Municipalidad de Las Cabras). 10.- $r. René Acuﬁoi Echeverda -
Municipalidad de Litueche). 11.- &1 Marco Morin. Rodriguez -
Municipalidad de Lolol). 12.- Sr. José Miguel Urrutia Célis -r{AunicipaIidod
de Machall}. 13.- Sr. Luis Barra Villanueva ~Municipolidog de Mdalloa).
14.- Sr. Héctor Flores Pefaloza -Municipalidad de Marchigue}. 15.- Sr.
Sergio Mede! Acosta -Municipalidad de Mostazal). ‘lélt- Sr. Wilson
Ducrte Rabelio -Municipalidad de Nancagua). 17.- S, Horacio
Maldonado Mondaca -Municipalidad de Navidad). 18.- Sra. Maria
Estrella Montero Carrasco -Municipalidad de Qiivar). 19.il- Sra. Gloria
Paredes Valdés -Municipalidad de  Palmilia). 20.- Sr. Jllorge Sammy
Ormazdbal Lépez -Municipalidad de Paredones). QL!- Sr. Fabidn
Guajardo Leon -Municipaiidad de Peralillo). 22.- 5r, Fermin  Carreno
Carredo -Municipalidad de Peumo). 23.- 5. Rubén Cerén Gonzdlez -

Municipalidad de Pichidegua). 24.- Sr Roberio Cérdova Careno -

Municipalidad de Pichilemu), 25.- S Tulio Contreras Alvarez -
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Municipolidcdg de Placilla).- 2é.- Sr. Nelson Barrios Orostegui

Municipalidad| de Quinte Tilcoco}. 27.- Sr. Eduardo Soto Romero

!

Municipdlidad! de Rancagua). 28.- Sr. Caros Soto Gonzdlez

Municipalidad de  Rengol. 29.- Sr. Luls Antonio Silva Vargas

Municipoiidod; de Requinoa). 30.- St.  Antonic Berwart Araya

Municipcxlic:lcn::i,I de San Fernando). 31.- 8r. Jaime Gonzdalez Ramlrez

Municipalidud de San Vicente), y 32.- $r. William Arévalo Cornejo

Municipalidccﬁ de Sania Cruz)}. Los Sres. Alcaldes y Alcaldesas
comparecientes dejan constancia que; la "Asociacion Reglonal de
Municipalidades Regién del Libertador Bernardo O'Higgins” (MURC'H) ,
en adelante ‘La Asociacion”, se constituyd en la ciudad de Malloa, el
20 de diciembllre del afic 2013 en virlud de las disposiciones contenidas
en la Ley N°18.695 Orgénica Constifucional de Municipalidades. La
asociacién e# una agrupacion gremial y temtorial a la que estdn
adscritos volJnfon‘omenfe vy en igualdad de condiciones, todos los
municipios de la regién. La aofilacién de cada municipalidad a ta
Asociacion, h,P sido aprobada pior el respectivo Concejo Municipal v
perfeccioncdlb medianie Decreto Alcaldicio. Can motivo de lo
entrada en vi:gencic de la Ley numero veinte mil quiniantos veintisiele,
gue modific|la Ley nUmero dieciocho mil seiscientos noventa y cinco,

Orgdnica Constitucional de Municipalidades, reglamentada por el

Decreto Supremo numero mii ciento sesenta y unc del Ministerio del

interior y Segu[ridc:d PUblica. las asociaciones de municipalidades que a
la fecha de|la entrada en vigencia de la ley nimero veinte mil

quinientos veintisiete se encontraban constituidas en conformidad a las

disposiciones | de Lley Orgdnica Constitucional de Municipalices,



pueden gozar de personalidad jurldica por el simple dépésiio de sus
estotutos en la Subsecretaric de Desamollo regional y Administrativo, los
que previamente deben gjustarse a lo dispuesio an los articulos 14) ¥
143 de la ley N° 18.495. Para estos efecios, los alcalde (sa)s de las
municipalidades  asociadas precedentemente in('i:iividuclizczdos,
contando con los acuerdos de sus respectivos conce}ojs municipales,
reunidos en Asamblea Extraordinaria ante el Ministro c:le'l Fe Sr. Rubén
Antonio Cavieres Araya, Rut. N° 3.275.441-4, Secretario e&eoutivo de la
Asociacion de Municipalidades, qcuerdan; moedificar y qprobar los
estafutos que regirdn la asociocion para los efec?os\' de obtener
Personalidad Juridica de Derecho Privado, conforme o lo establecido
por la Ley N° 20.527 y su Reglamento contenido en el DS. 1,161,
Asimismo, acuerdan designar un Directoric Provisional. El minisiro de fe
certifica haber tenido a ia vista copias de las actas de las sesiones de
los concejos comunales de las municipalidades compare%:ienfes, en las
cuales constan los acuerdos de estos para la oprob‘pcic’;n de los
presentas estatutos que regirdn la Asociacién de Mu.x:nlclpulidcdes
Reglén O'Hlggins {MURO'H), las que se encuenirg ;:iebidamenfe
autorizadas por los respectivos Sres. Secretarios Municipales. Luego de
un debate, los asistentes acuerdan: |.- Aprobar los estatutes que regiran
la Asociociéon de Municipalidades Regién O'Higgins (MURO'H) vy
reduciros a escritura plbiica. 2.- Recabar de la Subsecretaria de
Desarrollo Regional y Administrafivo, la inscripcién de la asociacion en
el Registro Unico de Asociaciones de Municipcﬂ;idcdes con
Personalidad Juridica de Derecho Privade. 3.- Deno%minccién, la

asociacion, en  adelanie  se denominard: “Asociccidn de
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Municipoﬂdodés Regibn O"Higgins" {MURO'H}. 4.- Designar Directorio
Provisorio v otgrgar facuitades y poderes que se indican. 5.- Acordar
cuola de incorporacién y definir aportes de cada municipalidad
integrante. A continuacion se dalectura a los estatutos, los cuales son
leldos en presgncio de los asistentes y cuyo texto fiel se transcribe a
continuacién: |ESTATUTOS “ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES REGION

O"HIGGINS."” éMURO'H). TTULO 1. NOMBRE, DOMICILIO, FINES Y

l
OBJETIVOS. (ART[CULO 1.- NOMBRE, DOMICILO, VIGENCIA: La

Asoclacion se-! denominard Asoclacion de Municipalidades Regién
O'Higgins (ML;JRO'H). en adelante, también la “Asociacidn”, su
duracién serd ;iﬂdeﬂnidG y se regird por los presentes estatutos, por las
disposiciones |de la Ley N° 18.695 Orgbnica Constitucional de

Municipa\idcdres, modificada por la Ley N° 20.527, y su Reglamento

|
contenido en|el Decreto Supremo N° 1,181 de 2012, y tendré como

domicllio parg todos los efectos legales, la comuna de Rancagua,

Sexta Regidn.| ARTICULO 2.- PRINCIPIOS: La asociacion se constituyé

con el objeto de ser lider en contribuir al desamollo econdémico, social y
cultural de 1of municipios asociados y basa su accidn en los siguientes
pANCIPIOS: 'I.-l' La incorporacidn y participacién  voluntaria. 2.- La
[gualdad de derechos de los municipios miembros. 3.- El
fortolecimiemlo técnico de la gestidn y adminisfracidén municipat. 4.- Ei
pluralismo cclmo aceptacion e integracion de todas las posiciones. 5.-
Bl consenso 'como instrumento de las instancias directivas vy 6.- El
perfecciononﬁiento, promocidn y desarrollo de la autonomia municipal
ARTICULO 3.1 FINALIDADES Y OBIJEMIVOS: Lo asoclacion tendréd por

objetivos ge,erales: A.- La Atencibn de servicios comunes. B.- La




)

ejecucién de obras de desarrollo local. C.- Ei fortcleciirniemo de los
instrumentos de gestiéon, D.- La realizaciéon de progrc:moL vinculados o
la proteccion del medio ambiente, al turismo, a ia sc:lud,llo a ofros fines
gue les sean propios. E.- La capacitacidn y el perfeccic.lmomien’ro del

personal municipal, como también de alcaldes{as) y copcejc:les(os], Y
F.- La coordinacidon con instituciones nacionales e in?ernﬁllcionoles, a fin
de perfeccionar el régimen municipal.  Sin perjuicio c'je o anterior,
tendrd ademds por objetivos especificos: 1.- Impulsq‘r acciones y
mecanismos que permitan  facilitar precesos de |Cooperacidn
intermunicipal. 2.- Liderar el desarrollo de estudios y pro?ramas de los
diferentes temas que apoyan el trabajo municipal, foleq‘ como salud,
educacion, proteccion of medio ambiente, depor}es, fomento
productivo, calidod de servicios municipales, cuiturg, (patimonio y
turismo, y ofros fines que les sean propios. 3.- Fodclec%r el personcl
municipal a fravés de tronsferencias de Tecnologiai}s, cursos de
capacitacion v perfeccionamiento. 4.- Impulsar redes de-i oordinacion
y Asociacién con organismos publicos provinciales, regionales,
nacionales e internaciondles cuya finalidad sea &l desarr‘ouo de temas
y desafios de interés comunitario. 5.- Desarrollar ia asociacién de
municipalidades. é.- Profundizar y promover los procesos gdemocraticos
entre los asociados vy lo sociedad civil de la Regidn de! Libertador
Bernardo O'Higgins, v 7.- La realizacion de  cuaiquier actividad que o
Asamblea o el Directorio determing que estime de inf{-:rés pora los
municipios asociados y que enmarque dentro de la legislacion vigente.
i

ARTICULO 4.- ACCIONES Y ACTIVIDADES: Para el cumplimiento de sus

objelivos ta Asociacién, ¢ fravés de su Directorio, podrd realizar los




EDMUNDO ANT?NIO FIGUEROA ALVAREZ

Notarlo Publico
RENGO

siguientes c:ctq':s, acciones y/o actividades vinculadas a s finalidades

y objetivos p%:ro los que fue constituida, expresados en el articulo

segundo de e#tos Estatutos. Sin que sean excluyentes, para ejecutar las
medidas que Te acuerden por la Asamblea o el Directorio, en su caso,
y las que requieran la organizacién administrativa interna de o
institucion, el Presidente|a) ‘acfuando por la  Asociacién  y
anteponiendd la razdén social a su firma. o en guien éste delegue la
representacion de la misma, la representard con la facuitades que se
consignen en|la delegacidn, en los siguientes actos y actividades: 1.-
Comprar, vender y permutar, toda clase de bienes ralces o muebles,

corporates o [incorporales, tales como acciones, derechos, bonos vy

cualesquiera otros ttulos de crédito y efectos de comercio; 2.- Recibir
bienes en hipoteca, Incluso con cldusula de garantia general; 3.-
Recibir en p]kendo bienes muebles, valores mobiliarios, derechos,
acciones y dé;més cosas corporales o incorporales sea en prenda civil,
mercantll, bapcaria, indusirial, de cosa muebles vendida a plazo, sin
desplazamiento y otras especiales y cancelarlas; 4.- Dar y tomar en

arrendamienio toda clase de bienes, con o sin opcidn de compra, vy

arendar toda clase de servicios, sean materiales o inmateriales; §.-

Celebrar conjrfrc:tos de f{ransporte, de cambic, de comrreduria, de

comision y dip transaccidn; é.- Celebrar contratos de seguro, sean
terrestres, mdf'\'timos o @éreos, pudiendo acordar primas, fijar riesgos,
plazos y demdés condiciones, cobrar pdlizas, endosarlas y cancelarlas,
aprobar e impugnar liquidaciones de siniestros; 7.- Celebrar contraios

de cuenta cemiente mercantil, imponerse de su movimiento, aprobar y

rechazar sus saldos y, en general, ejercer todos los derechos en la
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cuenta comiente: 8.- Ceiebrar contratos de trabajo,. colectivos e
individuales, confratar  y  despedic  trobgjadores, . pagar  las
ndemnizaciones comrespondientes v contratar servicios ;profesioncies,
cientificos o {écnicos; ?.- Celebrar cualquier otro contrato noeminado o
innominado. En los contratos que la Asociacion celebre, podré
maodificar toda clase de pactos y estipulaciones sean de su esencia, de
su naturaleza ¢ meramente accidentales; podrd fijar pref;ios, intereses,
rentas, honorarios, remuneraciones, regjustes, indemnizaciones, plazos,
condiciones, afribuciones, épocas y formas de Pago vy entrega,
cabida, deslindes; podrd percibir, entregar, pactar indivisi_bilidod pasiva
o acliva, convenir cldusulas penales a favor o en contra de la
Asociacidon, aceptar toda clase de cauciones reales y: personales v
toda clase de garantias en beneficio de la asociacién, fijar mulas a
favor o en contra de ella; pactar prohibiciones de enojénar O grovar,
gjercitar y renunciar sus acciones como las de nulidad, I¢sién enoime,
rescision, resolucion, eviccidén, y aceptar lo renuncia a derechos vy
acciones, rescindir, resolver, dejar sin efecto, poner términp o solicitar Ia
terminacién de los contratos, exigir rendicién de cuemcs.l aprobarlas y
objetarias y, en general, ejercitar y renunciar a todos los derechos que
incumben a la Asoclacidon; 10.- Contratar préstamos, comodatos y
depodsitos, en cualquier forma y con fodao clase de é)rgonismos o
instituciones, de crédito o fomento, de derecho p(Jinoéo o privado,
sociedades civies o comerciales y, en general, con cudlquier persona
natural o juridica nacional o extranjera; 11.- Ceder y aceptar acciones

de crédito sean nominatives, a la orden ¢ al portador y., en general,

|
efectuar toda clase de operaciones con documentos mercantiles,
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valores mobiliorios, efectos publicos o de comercio; 12.- Pagar todo lo
que adeude la Asociacién por cualquier motivo y a cualquier tfitulo v,
en general, Fxﬂnguir toda clase de obligaciones vy aceptar
novacionss; 1%3 Firnar recibos, finiquitos © cancelaciones y, en
general, otorg| r, firmar, exiender, prorrogar, pudiendo formular en ellos
todas las dee]:ioraciones que estimen necesarias o convenientes;
Consfituir todc)I clase de derechos reales limitativos del dominio como
servidumbres iocﬁvc:s o pasivas, usufructos, uso o habitacidn; 14.-
Solicitar para |ic: Asociaclion concesiones administrativas de cualguier
naturaleza u objeto; 15.- Establecer sedes u oficinas dentro o fuera del
pais; 16.- Inscrbir  propledad Intelectual, industdal, nombres
comerciales, marcas comerciales y modelos industricles; patentar
inventos, dedﬁ:cir aposiciones o solicitar y, en general, efectuar todas
|
tas 1romi10cior}es y actuaciones que sean procedentes en esta materio;
17.- Conferir mandatos especiales y revocarlos. El Directorio podrd
delegar en el Presidente {a), © en uno o md&s de sus miembros, © en
persona cjencg a la entidad las atribuciones necesarias para ejecutar
las medidas f!econémlcos que se acuerden y las que requiera la
organizacion administrativa inferna de la institucion. 18.- Repraseniar @
la Asociacién en los Bancos nacionales ¢ extranjeros, estatales o
particulares, gon las mas amplias facultades que puedan necesitarse,
dartes instrucc;iones y encomendarles comisiones de confianza; abrir
cuentas corrieéntes bancarias de depdsitos y/o de crédito, abrir cuentas
de ahorro, d:epositcr, girar vy sobregirar en elias; imponerse de su

movimiento y cerrar unas u ofras; todo ello tanto en moneda nacional

como extranjera, aprobar y objetar sus saldos, refirar talonarios de




chegues, cheques sueltos, confratar préstamos sea como créditos en
cuentas corrientes, créditos simples, créditos en cuentas especiales, sea
en cualquier ofra forma, arrendar cajos de seguridad, abrrdas vy
ponerles términos a su arendamiento; colocar v retirar dirﬁeros o valores
sea en moneda nacional o extranjera, depdsito custodi:? o garantia y
cancelar los certificados respectivos; abiir Gcrediﬁvo; en mecneda
nacional o extranjera, efectuar operaciones de cambio; itomar boletas
de garantia y, en general, efectuar todo clase de: operaciones
bancarios en moneda nacional o extranjera. Girar suscélribir, aceptar,
reaceptar, renovar, prorrogar, revalidar, avalar, endosar en dominio,
cobro y gorantia, depositor, protestar, descontar, cancelar, transferir,
extender y disponer cualquier forma de cheques, letras de cambio,
pagarés, libranzas, vales y demds doecumentos mercantiles o bancarios,
sean nominativos, a la orden o al portadar, en moneda nacional o
extranjera y ejercitar fodas las acciones civiles vy penqles que a la
Asociacion correspondan en relacidn con tales documentaos; 19.-
Cobrar y percibir, judicial o extrajudicialmente todo cuanto se adeude
a la Asociacion o pueda adeuddrsele en el futuro @ cualquiera
persona natural o juridica incluso al Fisco, instituciones, corporaciones
de derecho publico, brivado, instituciones, fiscales, semi-fiscales ¢ de
administracion autdnoma, instituciones privadas, seac enl dinero ¢ en
|
colra close de bienes corporales o incorporales, raices o muebles,
valores mobilianos; Enfregar y recibir a fos oficinas 'jde Correo ¥
Telégrafos, Aduanas o empresas estatales o particulares de transporte
terrestre, marftimo o oéreo toda ciase de correspondencia certificada

o no, taretas postales, giros 0 reembolsos, cartfas, éncomiendas,
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mercaderias, &irigidos o consignadas a ia Asociacién o expedidas por
ellay, en genelral, ejecutar todos los actos conducentes a este tipo de
operaciones; :20 Ejecutar toda clase de operaciones aduaneras
pudiendo al efecto otorgar mandatos especiales, presentar o suscribir
solicitudes, de'T:lcrcciones y cuantos instrumentos publicos o privados
que se precisc@:n ante las aduanas o desistirse de ellas; 21.- Concurrir
ante toda clci:se de autoridades politicas, administrativas, de orden
tributario, cduipnercs, municipales, juridicas, o de cualguier ofra clase
de au’rorldodés y ante cualquier persona de derecho publico ©
privado, instituciones fiscales, semi-fiscales, de adminlstracidn
autdbnoma, o;rgcmismos, sarvicios, con toda clase presentaciones,
decloroclones{, incluso obligoton‘ds: modificarlas © desistirse de ellas. En
general, pod;rd ejecutar cualquier acto o contrato, gestidn o
tramitacién, clnte cualquier autoridad o institucién, publica, privada o
de cualquier ofra especie. 22.- Otras  aclividades necesarias para el
cumplimiento (de los fines para fos que fue constituida —sin que este
listado auxiliarn sea taxativo—, tales como: a).- Propiciar el intercambio
entre los mubicipios, en materia tales como: sistemas de gestion
odminis‘rrcﬁva; y financiera, de mejoras tecnoldgicas, de personal, de
|

planificacion y ofras de interés comun, b).- impuisar la realizacion de

acciones conjuntas, entre varios municipios con el objeto de lograr una

mayor eﬁcien%:io en el uso de 1os recurses humanos vy financieros y en la
preparacion de proyectos y programas comunes. ¢).- Facilitar el

intercambio de informacién sobre temas municipales. d).- Organizar v

hacer pcrﬁci;;mr a los municipios asociados en reuniones, seminarios,
|

congresos vy d;tros eventos de similar naturaleza, destinadeos a analizar

11



las materias de interés municipal. e).- Readlizar estudios sobre {os
problemas comunes, de las municipalidades, pudienfldo establecer
grupos de especialistas para abordar, dichas moteric:sl. f).- Generar
publicaciones de caracter permanente, con el propdsito de mantener
informados a los municipios, respecto de  las mo‘:terias de su
competencia, fales como jurisprudencic cdministrci{va , de los
l

Tribunales de Justicia, de la Direccion del Trabajo, Servicio de
Impuestos Internos, irGémites de proyecio de ley en eli\Pariomenfo y
otras de interés comuin. g).- Proveer servicios de asesorF;o y asistencia
tecnica pard sus miembros, ya sea en forma directa 5 g fravés de
personas naturales o juridicas de derecho publico o privado. h).-
Eiaborar y descrrollar programas de  capacitacion y  ejecutarlos
directamente o mediante la coniratacidon con terceros, 1).- Difundir Ia
opinidn  de la Asociacidon g los niveles y entidades del Estado, en
especial en lo concemiente al cumplimiento de las disposiciones
legales y reglamentarias que les ofecta. j).-Dar a conocér y difundir su
opinion frente o la formulacién de lgs normativas que regulen las
materias de interés municipal. Lo anterior sin perjluicio de los
atribuciones propias de cada municipio.  TITULO 1l . AFILIACION,
DESAFILIACION, DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS ASOCIADOS.
ARTICULO 5.- ASOCIADOS: Podrdn asociarse, aquellos municipios que
adhieran con los principios, fundamentos y objetives de {G.: Asociacion y
gue hagon suyos los presentes estafutos, previo ocelJerdo de su
respective acuerdo del concejo municipol, ARTICULO 6.~ I'I)ERECHOS:

Serén derechos de las municipalidades asociados: o) Participar en las

asambleas, pudiendo ejercer su derecho a volo sélo aguellas
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Municipoﬁdadés que se encuentren al dia en el pago de las cuotas
ordinarias vy éxtraordinarias. Aquellas municipalidades que no se
encuentren aldia en la citadas cuotas sélo tendrén derecho a voz; b)
Que sus representantes puedan elegir y ser elegidas como miemiros
del directorio, pudiendo recaer este nombramiento tanto en alcalde
{sa)s como en! concejales|as}, exceptuado los cargos de Presidente(a)
y VicePresidentes [as] que siempre deberdn ser ejercido por un
alcalde|(sa), Y,L) Ser informadas sobre el funcionamiento y marcha de
la Asociacién. ARTICULO 7.- OBLIGACIONES: Serén obligaciones de las

municipalidades asociadas: a) Acalar los acuerdos vdlidamente

adoptados pcir la asamblea y por el directorio, de conformidad con los

respectivos eTTotufos. B} Colaborar, respaldar e impulsar todas las

actividades y programas que la Asociacién organice o establezca

|

exiroordinoﬁoﬁ. d) Pagar periédica y opertunamente 1as cuotas de

para alcanzar sus objetivos. ¢ Participar en las asambleas ordinarias y

ingreso, ordingrias y extraordinarias, cuyos valores serdn determinados
por la Asamblea. e) Prestar, a través de sus unidades internas toda la
colaporacion| necesaria para apoyar los programas & Iniciativas que
lleve c:delcm;e la Asociacidén, y f] Cumplir con los disposiciones
contenidas eJn los estatutos. TITULO ll. ORGANOS DE DIRECCION.
ASAMBLEA, DIRECTORIO, SECRETARIO EJECUTIVO. ARTICULO 8.- LA
ASAMBLEA: La Asamblea es la méxima autoridad de la asociacion, es
la reunidén |publica en la que pueden participar todas los
municipdlidades que integran la Asociacién, representadas por sus
respectivos Alcaldes con voz y volto. Sin perjuicio que, en ausencia de
éste, se disp:ongc: por acuerdo del respectivo Concejo Municipal,
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previa propuesta del alcalde(sa), que sea representado por uno de los
concejalesflas), para lo cual deberd presentar el respecii'lvo certificado

del Secrefario Municipal. Con todo, los concejole%ucs) de lgs

T : . |
municipalidades socias podrdn asistir a las asombleas con derecho a

voz, En los asambleas, cada municipalidad asociada dispondré de un
voto, ARTICULO 9.- QUORUM. El quorum para sesionarlen asamblea
ordinaria serd la mayoria absoluta de ios soclos, Bt quorum para tomar
acverdos serd de mayoria simple de los osish?rmes'i a la sesion
respectiva. Para sesionar en asamblea exiraordinaria sef' requerird un
quorum de la mayoria los asociados.  ARTICULO 10.- CitlTACléN. Lo

|

cilacion a osambleas de socios se efectuard a iravés de carta
cerfificada enviada por el secretano del directorio o a trc:’rés de correo
electrénico dirigido por éste a la direccion que la municipalidad
respectiva designe. Ademds, debera comunicarse medio%ﬁe dos avisos
publicados en el sitio electronico institucional de la Gchimcién. La
convocatoria deberd efectuarse con una anticipacion| no infefior a
cinco dios antes de su realizacion. No obstante, los sociosﬁ, podran auto
convocarse G una asambiea vy, se entenderdn vélidomente celebradas
aquellas ¢ los que concuran lo totalidod de las mdnicipoiidodes
socias, aun cuando no se hubiere cumplido con los [formalidades
requeridas para su citacion. ARTICULO 11.- Las osambleas serdn
presididas por el Presidente{a) del Directorio de la Asociaciéon y, en
caso de inasistencid de éste, por el Primer VicePresidenié(o), y si este
|
no pudiere por el Segundo VicePresidente(a} y asi sucesi\f':c:menfe. De

lo tratado en ellas se dejard constancia en libro especial de actas que
|

serd llevado por el Secretario del direciorio. En dichas actas podran los
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SoCios  asiste Ifes a la asamblea sestampar las reclamaciones
convenientes @ sus derechos por vicios de procedimiento relativos a la
citacién, conslitucién, y funcionamiento de la misma. ARTICULO 12.-
COMPETENC‘AJ' ASAMBLEA: A la Asamblea le comesponderd, sin
perjuicio de ofras acciones: a) Elegir al directorio cada dos afcs, en la
primera osoleeo del afo comrespondiente; b) Aprobar el programa
anual de actividades; ¢} Aprobar, en el mes de diciembre de cada
ano, la cuoctajanual ordinaria que los asociados deberdn pagar para
el financiamienio de la Asociacion, d]) Aprobar el proyeclo de
presupuesto de la Asociacion y sus modificaciones; e} Acordar I
disolucién d l la Asociacién; f)Aprobar la incorporacién de la
Asociacion :Lsgm organismo nacional o internacionai que propenda
a sus fines; g) {Aprobar cuotas extraordinarias para proyectos o servicios
especificos; h)Aprobar cualgquier reforma a los estatutos de la
Asociacidn, e’ quérum para ello serd mayoria simple de los asistentes a
la sesidn respectiva; i} Aprobar los reglamentos que se estimen
necesario; jJAprobar las rendiciones de cuentas que correspondan;
k}Aprobar la Incomporactén y desafiiacién, voluntaria o forzada, de los

municipios a la Asociacién; vy I} En general, adoptar todos los acuerdos

que el Presidente (a), con la anuencia del directono, someta a su

aprobaciéon

y que sean necesanos para
el buen funcienamiento y cumplimiento de sus finalidades y objetivos.

ARTlcuLo 1 - MATERIAS A TRATAR: Asambleas ordinarlas: Las
asambleas orl Inarias se realizardn a lo menos una vez i afio, y en elias

se fratardn las materias a que se refieren las letras @, . ¢, d, 1, j, k. m del

articuio prece'}deme det presente estatuto. Asambleas extraordinarias:
]
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Por su parte, los asambleas extraordinarias, se realizarén cuando o

convoque su Presidente (a] o a peticion de un {ercio de las

municipalidades ascciadas, vy se trataran las materias a que se refieren
las letras e, f, g. h, ! del articulo precedente antes citado, sin perjuicio
de ejercer la facultad de censurar al directorio y de I'c:\trcrls materias
que requieron un urgente pronunciamienta. En Iqs oscrlmbieos cada
municipalidad que forme parte de la asociacion dispondi‘rc’u de un voto,
Los votaciones se efectuaran en secreto, salvo que por rhoyorio de los
presentes se acverde otfra forma de votacién, como p!pr gjemplo, o
mano alzada. ARTICULO 14.- DIRECTORIO: La direccién \superior de la
Asociacion corresponderd a un directorio que podrd ser iln’regrado por
alcaldes (sas) y concejales {as). El direciorio estard cémpuesio por
frece miembros: el Presidente(a), que siempre serG un clcalde{sal,
Primer  VicePresidente(a), Segundc VicePresidenta{e[o), Tercer
VicePresidenie|a), Cuarfo VicePresidente{a) que 1ombi§n deberé ser
un alcalde{sa) en ejercicio, Secretario(a), Tesorero{a) vy seis
Directores{as). También integrard el directorio, el Preside?nte(o] de la
Bancada de Concejales, con derecho a voz y voto, El direciorio
sesionard donde lo determine su Presidente(a), con una frgcuencia de
dos meses, salvo gue existan materas que ameriten serlé cenvocadas
con mayor perodicidad. ARTICULO 15.- FACULTADES DEL D!RECTORlO:

Al directorio le comresponderd: a)Dirigir lo Asociacion y velar porque se
cumpian sus estatutos vy las finclidades perseguidas por  ellq;
b)Aadministrar lcs bienes sociales, invertir sus recursos y delegar parte ©

todas sus facuitades de administracion en el Presidente(d): c)Autorizar

al Presidente{a) para delegar sus facuilodes propias © las faculiades
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delegadas por éste; djRedactar los reglamentos que se estimen
necesartos pon{: el mejor funcionamiento de la Asociacién, de los
diversos 6rgc:no__‘js y departamentos que se creen para el cumplimiento
de sus fines y’someier dichos reglamentos a la aprobacién de ia
Asambleq; e)A srobar cada ano, a més tardar en el mes de diciembre,
los proyectos qu se ejecutaran; f)Aprobar durante el mes de marzo de
cada ano, la éonfcbilidad, inventario, balance del gjescicio y demds
estados ﬂnancieros de la Asociacién; g)Disponer ia suspensién de los
socios de acuerdo con el Thulo Vi del presente estaiuto; h)Proponer la
expulsién de aquellos municipios que no cumplan con el Reglamento o
los presentes estatutos. i) Designa a los reemplazantes del mismo en
caso de ausencia o impedimento. jJAprobar la designacidn y remocién
del Secretario|ejecutivo a propuesta del Presidentel(a) del Directorio.
k)Designar pdro los procesos eleccionarios que deba celebrar la
Asociacion, ulho Comisién Electoral, que estard integrada por tres
alcaldes(as) fifulores y tres suplentes, los cuales no podréan postularse a
cargo alguno, y que deberd preparar con la debida antelacidén el
proceso de |Ic1 eleccibén. Los integrantes de esta comisidn serén
designacios pé)r sorteo entre aquellos dlcaldes(as) que no postulen ¢
cargos en la eleccibn y salve impedimento de fuerza mayor,
debidc:memeg acreditado, no podrdn excusarse de ejercer la funcién
designada. ARTI’CULO 18.- PRESIDENTE (A) DEL DIRECTORIO: En su
primera sesién la asamblea designaré un directorio provisional, y dentro
de los 90 dic:s!siguien?es nombrard su directorio definitivo. La Asociacion

serd presidida por uno de los alcaldes(as) de las municipalidades

asociadas, guien también serd el Presidente(a) del directorio. El
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Presidente({a) del directorio serd& quien sea elegido por mayoria de {os
votos presentes, Al Presidente{a) del directorio le corresponderd las
siguientes funciones: a)Ejecutar los acuerdos de la asamblea respecto
de la administracién del patrimonio de la Asociacion, sin perjuicio de
las funciones que los estatutos encomienden o otras perspnas o las que
designe la Asambleq; b)Ejercer ia representacién judiciol!y extrajudicial
de lg Asociacién; ¢} Presidir el directorio y las asambleas de socios,
sean éstas ordinarias o exiraordinarias; d) Convocar, a Asambiea
cuando comresponda de acuerdo con los estatuios; e)liOrgonizor los
trabajos det directorio y propener el plan general de actividades de la
Asociacion, estando facultado para establecer prioridodes en su
gjecucion; f) Velar por el cumplimiento de los estatutos, reglamentos y
acuerdos de la Asociacion; g) Nombrar las comisiones de trabajo que
sean pertinentes; h) Firmar la documenfociénl propio de su cargo v
aquella en que deba representar a Ial Asociacién; i) Dar cuenta
anualmente, en sesion ordinaria, de ia marcha de la Institucidn y
demds estados financieros de la Asociacion; j) Hacer enflfegc: de toda
la informacion que la Coniraloria General de la Republica, en ejercicio
de sus atribuciones, le solicite; k) Proponer al Direclorio la designacion y
nombramiento del Secretario Ejecutive vy su remocion; 1) Delegar parte
o fodas las facuitades de administracion y represen’rociéq propias y las
que el directorio le delegue, en el Secretario Ejeculivo; y |*n1 Las demas
aifribuciones que determinen estos estatlutos vy los %reg!oméntos.
ARTICULO 17.- DE LOS VICEPRESIDENTE {A) DEL DIRECTOEIO: El Primer
VicePresidente[a) serd la persona que obtenga o segunéﬂa mayoria vy

le corresponderd asumir las funciones del Presidente{a) cuando éste se
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encuentre c:us!ente o impedido de gjercer el cargo en forma transitoria.
Andloga func*én comresponderd a los vicePresidentes{as) cuando el
titular que lo qhtecedo se encuentre ausente o impedido de ejercer ¢l
cargo. €l SegLfflndo VicePresidente(a) ser@ la persona que obtenga la
tercera moyério y ejercerd el cargo en caso de ausencia ©
impedimento fransitorio del segundo vicePresidente(a). El Tercer
VicePresidente|a) serd la persona que obtenga la cuarta mayorla vy
ejercerd el cdrgo en caso de ausencia o impedimento transitorio del
segundo vicePresidente(a). El Cuarto VicePresidente(a] serd la persona
que obtengd la quinta mayoria y ejercerd el cargo en caso de
ausencia o impedimento transitorio del tercer vicePresidente(a)
ARTICULO 18.- SECRETARIO DEL DIRECTORIO: El Secretaro de Ia
Asociacién serd la persona que resulte electa por votacién directa de
los miembros 'del directorio. El Secretario(a) de la Asociacién serd el
Ministro de Fe de la misma, y velard por que se elaboren las actas de
las sesiones d(;a directorio de las asambleas ordinarias y extraordinarias,
y que se cumpla el quérum para sesionar y para alcanzar acuerdos
vélidamente. Asimismo, le comresponderd citar a las asambleas en la
forma consignada en estos estatutos. ARTICULO 19.- TESORERO DEL
DIRECTORIO: El Tesorerola) serd elegido por votacion directa de los
miembros deli directoric. Al Tesorero le coresponderd velar por que se
cumpla el presupuesto del afo y visar el proyecto de presupuesto que
el Secretario Ejecutivo presente ol directorio para su aprobacion.  El
Tesorero{a) asumiré las funciones del Secretarico{a) de la Asociacién
cuando éste se encuentre ausente o impedido de ejercer el cargo. Si €l

impedimento| para ejercer el cargo es definitivo el Tescorero|aq)
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a)

automaticamente asumird el cargo de Secretaro(a) de:ilc: Asociacién
por el tiempo restante. ARTICULO 20.- DE LOS DIRECTORES. Los cargos
de Director serdn elegidos por votacidn directa de (os lmiembros del
directorio.  Uno de los Directores{as) asumird las funciones del
Tesorerola) de la Asociacién cuando éste se encuenf:re agusente o
impedido de ejercer el cargo de forma iransitoria. Si el impedimento
para ejercer el cargo es definitive, su reemplazante sétré designado
por el Directorio. E! Presidente{c) de la bancada de concejales
integrard el directorio, con dergecho a voz y voto. ARTICULO 21.-
SECRETARIO EJECUTIVO: El Secretario Ejecutivo serd propuesto vy
removido por el Presidente(a) del directorio, previo acuerdo de este
organo  colegiado (Directorio). B Secretorio  Ejecutivo serd el
responsable de la conduccion administrativa de la Asociig::cién. Tendrd
el cardcter de gerente, con las funciones que el Pre!‘sideme(o), el
directoric y ios presentes estatutos le asignen. Su corgo podré ser
remunerado, si asl 1o determina el directorio vy no formaré borte de este.
ARTICULO 22.- COMPETENCIA DEL SECRETARIO EJECUTIVO: Al Secretario
Ejecutivo le corresponderd, entre ofras obligaciones: Ejelcuk:tr y hacer
cumplir los acuerdos del directorio y de la Asamblea de so;cios, velando
especiaimente por la ejecucién de fos planes, progrcmds y provectos
de la Asociacién; Proponer al directorio fodas aguelias materias que
estime imprescindible ser sometidas a la aprobacion de |c1'FAsc1mblec1:

Concurrir a las sesiones del directorio y a las asambleas ordinarias vy
extroordinarias sélo con derecho a voz, debiendo tomar acta de
aquellas y maniener su archivo; Actuar por mandaio del ;Presidentelo)

en cuanto a la administracion de la Asociacion, ante los drganos e
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instituciones clon los cuales se relacione; Ejercer en nombre del
Presidente{a) Elo representacion  judicial vy extrajudicial en casos
dedermiruc:cios,‘I previo otorgamiento de poderes especiales; Llevar un
registro de Ics, municipalidades socias, el cual serd publico y deberé
consignar, @ lo menos, la siguiente informacién: |} Fecha de
incorporociénéde las municipalidades a la Asociacién; I} Copia del
acta de la [especiivc sesibn de Concejo Municipal en gue la
municipalida ! acordd crear o incorporarse a ia Asociacion; y i)
Cuotas pagadas por cada socio; Elaborar y proponer al directorio,
cada ano vy porc aprobacidn de éste, et proyecto de presupuesto v
plan de 1I’C]b(%ljo anual de g Asociacion, Sin perjuiclo de lo anterior,
podrd qdeméiz: Preparar la memoria anual y el balance general de la
Asociacién; Uevar la contabilidad, inveniario, balance de! ejercicio y
demdés es’lcdibs financieros de la Asociacién; Velar por la entrega
anual ala Cobirolon’o General de la Republica de la contabilidad de la
asociacion, V%alcr por cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 39 del
regiamento ([,!D.S. 1161}, normas sobre publicidad de la funcidn publica
{articuio 8vo cEie la Constitucién Politica del Estado), y normas de la Ley
sobre Trc:nspa:rencia y Acceso a la Informacién de ta Administracién del
Estado | Ley r~,5° 20.285). En caso de disolucion de la Asociacidn, deberd
proponer a Ic: Asamblea un plan de rediizacion y liquidaciéon de ésta, la
que serd sometida a votacién; y En general, dirgir la marcha
administrativa de fa Asociacion y ejecutar todo otro asunto que se le
comisione. TITULO IV ADMINISTRACION PATRIMONIAL, ARTICULO 23.-
PATRIMONIO:I La Asociacion dispondrd de patimonio propio. que

estard  formado por: a) La cuota de incorporacidén para las

{
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municipalidades que se ingresen a la asociacion ic}scenderé al
equivalente en pesos, a cincuenta Unidades Tnbutcri%::s Mensuales;
bjLas cuotas ordinorias que anualmente acuerde la ]osamblea en
sesion ordinaria, de acuerdo con la formula que esta misimc: asamblea
determine; c) Las cuotas extraordinarias que se determi‘Fen en sesién
extraordinaria, a fin de emprender proyectos o servicios éspeca’ﬂcos, las
que podran ser de cargo de todos o algunos de los municipios; d)Los
bienes muebles e inmuebles gque adquiera a cualquier ﬂf}JlO y los frutos
civiles y naturales que ellos produzcan; e)Por la venti:: de activos;
donaciones entre vivos, asignaciones por causa de mu(—;rfe que se le
hicieren: legados, erogaciones, subvenciones y aportesi provenientes
de personas naturales o juridicas, de las municipolidode§ o enflidades
poublicas, nacionales o infernacionales; ) Los bienés Y recursos
aporfadoes por cada municipalidad destinados al funcionbmienfo de la
|
Asociacion; y g)JLos ingresos obtenidos producte de la eﬁcplorocién de
los bienes y servicios prestados. h) Extraordinariamente, los socios

actuales pagaran una cucta de tres Unidades Tributorii.c:rs Mensuales
para efectos de habilitacién y equipamiento de las ci{ﬂcinos de la
asociacion. ARTICULO 24.- ADMINISTRACION: La administracion de los
bienes de la Asociacidn corresponderd al directorio. Para|estos efectos
estard facultade, parg realizor los actos, ociividodes: y qQcciones
senaladas en el articulo tercero de estos estatutos. A\'_RT[CULO 25.-
Acordado por el directoric cualquier acto relocion&do con las
facultades indicadas en el articulo precedente, lo !levcz'fé a cabo el

Presidente {a), quien a su vez lo podrd delegar el Secretdfio Ejecutivo,

otorgdndole el corespondienie mandato. El mandatahio se cefira
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fielmente a |los términos del mandato, ARTICULO 26.- Las
municipclidodrs socias no podrdn otorgar garantias reales, ni
cauciones de| ninguna especie, respecto de las obligaciones que
pueda contraer la Asociacion, TITULO V CONTRALORIA REGIONAL.
ARTICULO 27.- |ORGANO CONIRALOR: La contabilidad de la Asociacion
se entregard |Ien la Contralorfa Regional de O'Higgins. TITULO VI
PROCEDIMIEN‘!%O DE DISCIPLINA INTERNA. ARrTiCULO 28.-
INCORPORACIPN, DESAFII.I.ACION, SUSPENSION DE DERECHOS,
EXPULSION D:E SOCIOS Y PERDIDA CALIDAD DE ASOCIADO:
lNCORPORACI?éN Y DESAFILIACION: La Incorporacién y desdfiliacion de
los municipiosi a la Asociacién serd aprobada por la Asambleq,
debiendo co%sfor en ambos casos con el acuerdo del Concejo
Municipal chrespondiente, dando cumplimiento a los requisitos
formales reqquidos por la Ley, el Reglamento, y estos estatutos. Tanto
el acuerdo municipal, como el Decreto Alcaldicio que resuelve la
incorporocic')n: de una municipalidad a la Asoclacidn deberdn
comprometer los recursos necesarios para dar cumplimiento a las
obligaciones Fue emanan de la adhesidn a la presente asociacién.
SUSPENSION; ?cuscles de suspensién de derechos de asociada: Atraso
en ef cumpli:miento de sus obligaciones pecuniarias para con la
Asociacién., Cé:omprobcdc la morosidad del socio, el directorio lo
apercibiré pq‘lra que en el plazo de diez dias sefiale las razones de su
falta de poéo o se ponga al dia en sus obligaciones. Si asf no
aconteciere, ifel directorio podrd declarar la suspension sin més trémite.

Esta suspensic’pn cesard de inmediato una vez cumplida la obligacion

morosa que le dio origen; b} Los socios que injustificadamente no
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cumplan con la obligacién de servir los cargos para Io:;s cuales sean
designados y colaborar en las tareas que se les encon]‘iende: c) Los
socios que injustificadamente no cumplan con lo obligaclién de asistir a
las reuniones o que fueren legalmente convocados; d) los socios que

injustificadamente no cumplan con la obligacién cj‘e acatar los

acuerdos de la Asamblea. La suspensidn la declarard el fireciorio, una
vez que el Presidente (a) haya notificado al socio, y haya trascurrido e
plazo para que éste hubiera redlizado sus descargos. Tratdndose de la

situacién descrita en la letra c), esta suspensidn se Qplicaﬁ'cﬁ por mds de

tres ingsistencias injustificadas.  En todos los casos con}emplodos en
|

)
|

este articulo, el directorio informard de la suspension por escrito a los

demds socios, mediante carta que enviard por comreo crnvencioncl y

por correo electronico, sin perjuicio de dar cuenta en Ja sesién mas
proxima de la Asamblec, la cual podrd ser cifoq‘c en forma
exfraordinaria. La suspensidn por mas de tres veces en Jl)n periodo de
un aho, permitird al Directorio dectarar su expulsion, beclcroda i
expulsidn, solo se podrd solicitar la reincorporacion franscurrido un afo
desde tal decloracion. La suspension de un socio inhabilita tanto «l
alcoide [sa} como a los concejal (as)es del municipio resbecﬁvo, parg
paricipar en tanto en ia osamblea, como en el Direciorib. EXPULSION.
Lo expulsion de la asociacién de una municipalidad qsociodo serd
propueasta a la asamblea por una Comisién Especial qL're para estos
efectos serd designada por el Directorio, que estard cc;mpuesta por
cinco municipalidades socias, y acordada en asamblea 5or la mayoria
de las municipalidades socias presentes. Causales de expuislén de la

£ . CL _ \ .
asoclaclén: Sin perjuicio de lo seficlado precedentemente, la expulsidn
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de una municipciidc:d asociada de la asociacién procederd en los

siguientes casos: a.-_El no pago de las cuotas sociales por dos afios
|

consecutivos. | b.-Falla disciplinaria que dofen la imagen de Ia

Asociacion. - Transgredir maliciosamente fos estatutos. Acordada la
expulsidn de la asociacién, la rmunicipalidad afectada podré
interponer recurso de apelacién de dicha medida deniro del plazo de
diez dias hébiles contados desde la nofificacién de la misma, ia que
deberd efectdarse por carta certificada a su domicilio legal. El recurse
;:ie apelacidén deberd presentarse por escritc dentro del plazo sefalado
precedentemente al Directorio el cual deberd dar cuenfa a la
Asambleq, lal que resolverd en definltiva en sesion extraordinaric.
PERDIDA CONDICION DE ASOCIADA. La condicién de asociada de una
munic]pclidad se perderd por alguna de las siguientes causas: a.- Por
decisién voluntaria del municipio, aprobada por el respectivo Concejo
Municipal y d%cfc’:ndose el comespondiente Decreto Alcaldicio. b.- Por
no pago de cuolas por un periodo completo. esto es un afo. ¢. Por
incumplimiento grave de las obligaciones que establece el presente
estatuto, lo que se resolverd en sesibn de Directorio convocada al
efecto. d.- Pj,r la expulsién acordada segun los articulos anteriores.
TITULO VII. ELECCION DIRECTORIO, ARTICULO 29.- La eleccién de
directorio se redlizard en una asamblea. Los integrantes durardn en su
cargo dos ajos, pudiendo ser reelectos. Conforme a las disposiciones
de ia Ley N°® 20.527, dentro del plazo de 90 dias siguientes a la
obtencién de la personalidad jurdica, el Directorio deberd flamar o

asamblea extraordinaria para elegir al directorio definitivo de la

Asociacién., EE la eleccién sélo podrdn ejercer su derecho a voto los
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socios que se encuentren al dia en el pago de Iﬁbs cuofas de

incorporacién, ordinarias v extraordinarias.  S6lo podrc’:rjr permanecer

en sus cargos directivos los alcatde {sa) o concejal \(05), mientras

mantengan la calidad de {ales. En caso que el Presidentcja(o) o algunos
;

de los VicePresidentes{as) pierdan su calidad de Alcalde(sa) o tuviesen

un impedimento definitivo para ejercer el cargo, ‘el Directorio

|

procederd a nombrar su reemplazante. Cuando el Secretario de o
Asociacion, el Tesorero o el Director pierdan su calidad clfie alcaide({sa)
o concejalia) o tuviesen un impedimento definitivo pcllnrc: ejercer el
cargo, asumird transitoriomente en su reemplazo la persdno que ejerza
el corgo que lo siga al que se encuentre vacanie conforme al
resuliado de la eleccibn mads reciente, hasta que el Directorio llame
una nueva eleccién. TITULO VI EL PROCESO ELECC!bNARIO Y LA
COMISION ELECTORAL. ARTICULO 30.- Para la sleccién !ﬁde los cargos
directivos, la asociacidn gplicara el siguiente procecﬁimiemo que
deberd observor la comision designada para esfos efectos, en
conformidad a lo dispuesto en  la letra K del Cli'ﬂCUlO! 14 de estos
estatutos. £l Presidente{a) convocara o una Asamblea Gq'—merol para la
eleccion de los cargos det Directorio. La convocatoria lexplicimro tos
cargos a elegir. Asimismo, convocard a los miemibros d‘é la Comisién
Flectoral para que asuman sus funciones, la cual quedorc:l constituida a
contar del dlo de ia celebracién de la Asambtea. [La Comisidn
Electoral serd& responsable del proceso eleccionarnio en toda su stapa y
permanecerd vigente hasta que los candidatos hayan si%do electos en

sus respectivos cargos. La Comisién Electoral establecera el calendario

de actividades electorales que deberd contempiar los piluzos minimos
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siguientes: U1 mes para la inscripcidn de candidaturas, contado a
partir de la fecha de la convocatoria. Quince dias para la publicacion
de la aceptacién de candidaturas por la comisidn electoral, Serdn

electores todos los miembros de la asociacién, entendiéndose por tales

fos clcoldes{as? de las municipalidades que integran la asociacion que
s€ encuenirer% al dia en el pago de sus cuotas de incorporacién,
ordinarias y e)Jiroordincrios, cuando procediere © no sufran de alguna
inhabilidad, cc'?mo la perdida de la cdlidad de alcalde(sa) o suspensién
de funciones| decretada por autoridad competente. La comisién
confeccioncrdg una lista de los e;iectores habllitados e inhabilitados Ia
que estard a disposicidn de todos los socios. La no inclusiéon de algin
socio en la misma serG objeto de recurso de réclamc.c'.én ante la
Comisién Electoral, hasta antes de proclamarse las candidaturas. Serdn
elegibles cqmo candidatos, todos aquellos dlcaldes|as) o
concejales(qs; que reunan la condicién de elecicres. Los cargos de
Presidente(q) Y de VicePresidentes{as) solo podran ser postulados por
alcaldes(as] en ejercicio. Los cargos restantes podran ser postulados,
ademds, por Fconcejoies[cs] en éjercic:io. La Comisién Electoral estard
facultada po,fc: rechazar la inscripcidn de algun candidato que no
reuna las conLliciones o requisitos para el cargo que postula. Contra su
detennincxciér!\ el postulante afectado podrd presentar por escrito,
reclamacién é:nte la Comisidn Electoral en el plazo de cinco dias. Las
candidaturas | admitidas por la Comision Electoral seran publicadas en
su pdagina web y notificada por comeo electrénico a. todos 10s socios.

Queda prohil:;')idc: toda propaganda electoral el dia de la eleccidn.

La votacién !_serd secreta, por escnto, y se efectuara el lugar que
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determine la comision electoral, ¢ partir de lo consfiiucién de la mesa
receptora de sufragics, la que deberd funcionar por un ﬁempo minimo
de ocho horas, a menos que se complete la totalidad c]e los votantes
{socios electores) antes del plazo de ccho heras. No se podrd reclizar
ninguna propaganda en el recinfo eleccionario. La instalaciéon de la
mesa receptora y el aseguramiento del funcionamientol de la misma,
como de la camara secreta en la cual se debe emitif e volo, v Ia
emisidén y confeccidon de los votos es responsabilidad de la Comisién
Electoral. Terminado el proceso eleccionario g mesao }procederé al
recuento de los votos legalmente y vdlidamente emif;idos en acto
pUblico. Sera nulo fodo volo que contenga inscripciones, escrituras o
rafladuras que lo hagan ilegible o confuso, que ne conserve el cardcter
secreto de la votacion o que no margue una clara prefqrencio. Cada
candidatura podré designar un representante, que ﬁrmdl‘_ré el acta de
escrutinio junto con los integrantes de la mesa. B escrutinio serd
publice. Finalizado el escrufinio se levantara un aclc cc?nteniendo el
resultado de la votacion Ja que serd entregada junto :con los votos
emitidos a Ja Comisidn Electoral. Toda reclomacidn respecto del
proceso electoral deberd hacerse por escritc a o Comjsién Electoral
dentro del plazo fatal de cinco dias, a contar del dia siguiente del
término de la eleccion. Resueltos las reclamaciones, st ias hubiere, la
Comisidn Electoral procederd a la proclomaciéon de lds candidatos
electos. La directiva elegida conforme a este procedir}niento deber
constituirse en el plazo maximo de cinco dias de la procglamacion de
los condidajos electos. El resultado final de la eleccion y la

P |
proclamaciéon de los candidatos electos serd informado por la
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Comisién Electoral en la pdagina web y notificada a los socios mediante
cormreo elec:’rr-:’)l ico. Cudlquier integrante del Directorio, elegido en la
forma seﬁolojjo. que incura en causal de inhabilidad para el gjercicio
de su cargo q_lecto, 0 cargo publico que desempeiie, cesara en sus
funciones. Su !feemplozon'te serd@ la persona que hubiere obtenido g
segunda moyﬁ{jrfc: en la eleccibn y serd designado por el directorio de
la osociacién.lTlTULO IX. DISOLUCION Y LA LIQUIDACION ARTICULO 31.-
DISOLUCION: },c: disolucion de la Asoclacidén serd acordada por la
rayorla c:bsoi,.;tc de sus socios en asamblea extraordinaria convocada
al efecto. Dic:'tho acverdo deberd constar en un acta reducida a
escritura p(Jb)licc:, y deberd ser nofificada a la Subsecretaria de
Desarrollo Red]onol y Administrativo en el plazo de treinta dias desde su
fecha de susén‘pcién. Sin perjuicio de lo sefalado precedentemente,
las osociocionles se disolveran también de conformidad a lo dispuesto
en el arficulo :27 del Reglamento para ia aplicacién de las normas de Ia
Ley N° 18.498, sobre las asociaciones municipales con personalidad
juridica. ARTftJ:ULO 32.- UQUIDACION: Acordada la disolucién de la
Asoclacién, Iclis bienes que constituyen su patrimonio serén destinados
al  pago 'e la totalidad de las obligaciones pendientes,
comprendiéndose en ellas los reqjustes, intereses y costas, si
correspondier!e. De existir un remanente, fuego de servir iales
obligaciones,’éste deberd restituirse a las municipalidades socias en la
proporcién cJ los aportes gue hayan efectuado a la Asociaciéon.
ArTlcuLo 33.1t Para efectos de proceder a la redlizacién del activo y la

liguidacién del pasivo de la Asociacién en disolucidén, se seguird el

siguiente procedimiento, actuando el Secretario Ejecutivo, o quien
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designare el directorio como realizador v liquidador: q) El directorio,
por la mayorie absclula de sus miembros en ejercicio, aprobard lo
propuesta de redlizacién vy liquidacidn que efectie el realizador y
liquidador: B)En caso alguno, el realizador vy liquidador o el personal de
la Asociacion, tales como alcaldes{as}, concejales{as) o funcionarios
de alguna municipalidad socia, podrd adguidr, por sf o a través de una
tercera persona, alguno de los bienes del patrimonio de la Asociacion;
c)Con lo obtenido en la liquidacién, se deberdn pagar todas las

obligaciones pendientes que tuviere la Asociacién, sego;n lo dispuesto
en el tifulo XU del Libro tV del Codigo Civil, normas sobre% prelacion de
creéditos, en lo que correspondiere; d}De existir un remanente, luego de
servir fales obligaciones, éste deberd restituirse a las municipalidades
socios en dinero y en proporcion ¢ los apaortes que hayan efectuado a
la Asociacién, y e)Dicho remanente sélo podra ser restifvido a las
municipalidades que, al momenio de acordorse la disolucion, se
encontrasen al dia en el pago de las cuotas a gue se refiére el articulo
11 de estos eslatutos. ARTICULO 34.- Acordada la disolucién de la
Asociacion, segun el ardiculo precedsnie, subsistird como persona
juridica parc los efectos de su liquidacidn, quedando vigente sus
Estatutos en (0 que fuera pertinente. En este caso deberc’:l agregar a su
nombre la palabra “en liquidacion”. TIMULO X. DEL PERSONAL ARTICULO
35.- DEL PERSONAL: El personal que laobore en las .asociaciones
municipales se regird por las normas laborales y previsiondles del sector
privado. ARTICULO FINAL: FIRMA Y COPIAS: El presente estatuto seré

firmado en tantos ejemplares como municipales socias  existan,

quedando unc en poder de cada uno de los asociados y dos en poder
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del Secremrjo Ejecutivo de la Asociacién. DISPOSICIONES
TRANS!TORIAS.TART[CULO PRIMERC TRANSITORIO: EI directorio de la
Asociacién esré integrado por su actual directiva, la que es ratificada
en este acto, y se mantendrd vigente hasta la préxima eleccidn de
directorio que|deberd llevarse a efecto dentro del plazo maximo de

noventa dias siguientes a la obtencidén de la personalidad jurldica, en

conformidad Q lo dispuesto en el inciso segundo del arficule 11 del
Decreto Suprémo 1141 del Minis\fen'o del Interior y Seguridad PuUblica,
reglomentariolde la Ley N° 20. 527. Conforme a lo sefialado ia Directiva
queda infegrc#dc: de la siguiente manera: Presldente; don Luis Barra
Villonueva, Alcalde de la Municipalidad de Mdalloa. Primer
Vicepresidentq; dofia Rebeca Cofté Calderén, Alcaldesa de Ia
Municipolidaj de Chépica; Segundo Vicepresidente; don Carlos Soto
Gonzdlez, Alcalde de la Municipalidad de Rengo; Tercer
Vlcepresideni%: don José Miguel rl.lrrutlc: Cells, Alcaide de [a
Municir;volidc‘.:c7i de Machali; Cuarto Vicepresidente: don Nelson Barrios
Orostegul, Alcalde de la Municipalldad de Quinta de Ticoco.
Secretarlo; do}n Rubén Cerén Gonzdlez, Alcalde de la Municipalidad
de Pichidegun; Tesorero; don Gastén Ferndndez Mori, Aicalde de Ia
Municipolidaci de La Estrella; Primer Director; don Cosme Meliado Pino,
Alcalde de lo‘Municipaiidod de Chimbarongo; Segundo Director; don
Rubén JorqueLa Vial, Alcalde de la Municipalidad de Coliquco; Tercer
Director; don Francisco Castro Gdlvez, Alcalde de la Municipalidad de
Pumanque; Cuarto Dlfector; doha Gloric Paredes Valdes, Alcaldesa de

o] Municipolic\'od de Palmilla; Quinto Director; don Luls Werbarth Arayaq,

Alcalde de lo Municipalidad de San Fernando. Sexto Director: don
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Marcos Marin Rodriguez; Alcalde Municipalidad de Lolol. Den Albino
Reyes Tobar, Presidente Bancada de Concejales. Concejdl de Ei Olivar
ARTICULO SEGUNDO TRANSITORIO.- Se faculta a Don Rubén Antonio
Cavieres Araya, Rut 3.275.441-4, Secretario Ejecutivo della Asociacidn
de Municipdlidades para reducir & escritura publica ta presente Acla.
ARTICULO TERCERO TRANSITORIO.- Los comparecienies facultan a Don
Rubén Antonio Cavieres Araya, Rut 3.275.441-4, Secretario Ejecutivo de
la Asociacion de Municipalidades, para que reclifique, complemente
y/o aclare los presentes Estatutos, respecto de cualquier error u omisidn
que pudiera existir en sus disposiciones. Asimismo queda especialmente
facultado para suscribir toda clase de solicitudes. declaraciones,
minuias e instrumentos necesarios para el cumplirﬁiento de su
cometido. ARTICULO CUARTO TRANSITORIO.- Cada Munié:ipc:lidod que
se Incorpore a la asociacion pagara la cuota de {ncorporocién
determinada en estos estatutos. El Directoric determinara .ly establecerd
el procedimiento para determinar el monto o valor cl'lie las cuotas
ordinarios vy extraordinarias, Presente en este acto,  firman para
constancia: 1.- Sra. Rebeca Cofre Calderén. -Munif:lpalldad de
Chéplca). Hay una fiima llegible. 2.- Sr. Cosme Mellado Pino
Municlipalidad de Chimbarongo). Hay una firma Ileglblei. 3.- Sra. Ana
Maria Sliva Gullérrez -Municipalidad de Codegua). H'l'ay vna firma
llegible. 4.- 1. Gregorio Valenzuela Abarca -Munlc]palidu!d de Colnco),
Hay una firma lleglble, 5.- Sr. Rubén Jorquera Vidal -Mun?lcipalldad de
Coltauco), Hay una firma lleglble. &.- Sr. Sr. Boris Acuﬁia Gonzdlez -
Municlpalldad de Dofilhue). Hay una firma ilegible. 7.-Sr. Claudio

Segovia Cofre. -Municipalldad de Graneros). Hay una ﬂrma lleglble,
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8.- Gastén Ferndndez Mor -Municlpalidad de La Estrella). Hay una
firma lleglble. 9.- Sr. Rigoberto lelva Pama -Municipalldad de Las
Cabras). Hay una firma llegible. 10.- Sr. René Acuita Echeverrfa -
Municipalldad de Litveche) 1i.- $r. Marco Marin Rodriguez -
Municipalidad de Lolol). ). Hay una firma llegible y {imbre que dice:
ILUSTRE MUNICIPALIDAD LOLOL ALCALDE. 12.- Sr. José Miguel Urrutia
Célis. -Municipalldad de Machall). Hay una firma llegible. 13.- Sr. Luls
Barra Villanueva, -Municipalidad de Malloa). Hay una firma lleglble,
14.- 3r. Héctor Flores Peficloza. -Municlpu]ldad de Marchigue). Hay
flma ilegible. 15.- Sr. Serglo Medel Acosta. -Municipalidad de
Mostazal). 16.- Sr.  Wilson Duarte Rabello. -Munilclpalidad de
Nancagua). Hay una firma llegible. Hay un fimbre que dice: ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE NANCAGUA ALCALDE. 17.- 8r, Horaclo Maldonado
Mondaca. -Municlpalidad de Navidad). Hoy wna fiima llegible, 18.-
Sra. Maria Estrella Montero Carmrasco. -Municipalidad de Oillvar). Hay
una flrma lleglble. 19.- Sra. .Glorla Paredes Valdés - Municipalidad de
Palmilla). Hay una firma que dice Gloria Paredes V. 20.- §r. Jorge
Sammy Ormazdbal Lépez. -Municipalldad de Paredones). Hay una
firma lleglble. 21.- Sr. Fabldn Guajardo lebén. -Municipalidad de
Peralillo). Hay una firma 22.- Sr. Rubén Cerén Gonzélez. -Munlcipalidad
de Pichidegua). Hay una firma llegible. 23.- Sr Roberto Cérdova
Carnefio. -Municlpalidad de Pichilemu). Hay una firma lteglble. 24.- §r.
Tullo Contreras Alvarez. -Municipalldad de Placllla).- Hay una firma
llegible. 25.- Sr. Nelson Banios Orostegul. -Municipalidad de Quinta
Tilcoco). Hay una firma llegible. 246.- Sr. Eduardo Soto Romero. -

Municipalldad de Rancagua). Hay una firma ileglble. 27.- Sr. Carlos Soto
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Gonzdlez. -Municipalidad de Rengo). Hay una firma lleglble. 28,- 5r.
Luls Antonio Sliva Vargas. -Munlcipalidod de Requinoa). 29.- $r. Antonio
Berwart Araya. -Municipalldad de San Fernando}. Hay una firma
ilegible. 30- Sr. Jalme Gonzdlez Ramirez. -Municipalidad de San
Vicente), hay una firma llegible. 31.- 5. Willam Arévalo Cornejo. -
Municipalidad de Santa Cruz). Hay vno firma llegible. 32.- Sr. Franclsco
Castro Gdlvez. -Municlpalidad de Pumanque). 33.- $r. Fermin Carrefo
Carreno. (Munlcipalidad de Peumo). MInistro de Fe. Hay firma liegfble,
Hay un timbre que dice: Asoclacidén de ‘Municlpalldades Regién de
O'Higglns. Esciifura extendida conforme a libro de acias de la
Asociacion de Municipalidades Regién de O'Higgins gue rola desde
fojas uno a fojos diecinueve. Lelda, firma el compareciente. Se da

copia. A esta escritura le corresponde el Repertorio nOmero setenta

¥ nueve gidn catorce. Doy fe.
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